
                                                                                   
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                               ΘΕΡΜΟ 25/10/2022                  

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛ/ΝΙΑΣ    

ΝΠΔΔ Ο.Κ.Π.Α.Π.                                                                  ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤ.:653       

ΔΗΜΟΥ   ΘΕΡΜΟΥ  

Πληρ. Σαγώνα Μέλπω                                                                                                                                

Ταχ. Δ.νση : Γ.ΣΩΤΗΡΙΑΔΗ & Κ.ΡΩΜΑΙΟΥ 

ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ                                            

Ταχ. Κώδ. :  30008  ΘΕΡΜΟ                                           

Τηλέφωνο :  2644360129                                            

Email: paidthermou@gmail.com 

 

                                         ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο (2) μηνών, προκειμένου να  

αντιμετωπιστούν κατεπείγουσες και πρόσκαιρες ανάγκες για κάλυψη αναγκών 

του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού του Δήμου Θέρμου. 
                   

 

Ο Δήμαρχος Θέρμου έχοντας υπόψη του: 

 

1) Τις διατάξεις του Νόμου 3852/2010 <<Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πρόγραμμα 

Καλλικράτης>>. 

2) Τις διατάξεις του Ν. 3463/2006.  

3) Τις διατάξεις του Ν. 2190/94 όπως ισχύει μετά τις τροποποιήσεις και 

συμπληρώσεις. 

4) Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 «Κώδικας 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» περί προσλήψεως 

προσωπικού για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α. 

5) Την υπ’ αρίθ.16/2022 (ΑΔΑ: 9Ω3ΓΟΚ6Γ-Ο05) απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου  του ΟΚΠΑΠ  Δήμου Θέρμου περί έγκρισης πρόσληψης 1  

ατόμου για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες διάρκειας δυο 

(2) μηνών. 

6) Την με αρίθ. Πρωτ.156626/30-09-2022 (ΑΔΑ:6ΑΡΔΟΡ1Φ-3ΡΣ) απόφαση 

του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 

Ελλάδας & Ιονίου. 

 

                                            

                                       ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 
Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο (2) μηνών, συνολικού αριθμού ενός (1) ατόμων, 

προκειμένου να αντιμετωπιστούν κατεπείγουσες και πρόσκαιρες ανάγκες για 

κάλυψη της θέσης στο Δημοτικό Παιδικό Σταθμό, ως εξής: 

 

 

 

ΑΔΑ: ΨΥΓΒΟΚ6Γ-7ΛΦ



ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

Ειδικότητα  Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Διάρκεια σύμβασης  
Αριθμός 
ατόμων  

  

 
                 ΤΕ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ  
 
 

ΝΠΔΔ ΟΚΠΑΠ   
Δήμου Θέρμου 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ 
ΠΑΙΔΙΚΟΣ 
ΣΤΑΘΜΟΣ 

              2 μήνες            1  

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

 Ειδικότητα 
Τίτλος σπουδών  

και  
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

  ΤΕ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ  

  Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος Βρεφονηπιοκομίας ή Προσχολικής Αγωγής ΤΕΙ  ή το 
ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ  ή 
αντίστοιχο κατά ειδικότητα  πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων  Σπουδών 
Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα 
πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.   
 

 
 

 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα 
κριτήρια: 
 

1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ  
1α.  ΧΡΟΝΟΣ ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 60 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω των 4 μηνών, με ανώτατο όριο τους 18  
μήνες) 

μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 18 και άνω 

μονάδες 0 0 0 200 260 320 380 440 500 560 620 1040 
 

1β.  ΧΡΟΝΟΣ  ΜΗ ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΤΟΥΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΟΥΣ18 ΜΗΝΕΣ (40 μονάδες ανά μήνα ανεργίας , με ανώτατο όριο τους 9 μήνες) 

μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 και άνω 

36036360 

 

 

1040 
 

  

μονάδες 40 80 120 160 200 240 280 320             360    
  
2.   ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (300 μονάδες) 

             
 3.   ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (200 μονάδες) 
 
 4.   ΜΟΝΟΓΟΝΕΑΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (100 μονάδες ) 

        
 5.   ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ ( 50 μονάδες για καθένα με ανώτατο όριο τα 6 τέκνα) 

αριθμός τέκνων 1 2 3 4 5 6 

μονάδες 50 100 150 200 250 300 

       

 
 6.   ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥΔΩΝ  (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40, ενώ για ΔΕ με το 20) 

κατηγορίες  ΠΕ & ΤΕ  5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 

κατηγορία ΔΕ  10 … 11 … 12 … 13 … 14 … 15 … 16 … 17 … 18 … 19 … 20 

μονάδες  200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400 
 

               

7.    ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ ΔΙΠΛΩΜΑ (για τις κατηγορίες  ΠΕ και ΤΕ 150 μονάδες) * 
 
8.    ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ (για τις κατηγορίες  ΠΕ και ΤΕ αυτοτελής μεταπτυχιακός τίτλος 70 μονάδες) * 
 
9.   ΕΝΙΑΙΟΣ ΚΑΙ ΑΔΙΑΣΠΑΣΤΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΥ ΕΠΙΠΕΔΟΥ (για τις κατηγορίες  ΠΕ και ΤΕ integrated master 35 μονάδες) * 
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10.  ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ  * 
  α. Δεύτερος τίτλος σπουδών (για  τις κατηγορίες ΠΕ και ΤΕ,  της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας 30 μονάδες) 
  β. Δεύτερος τίτλος σπουδών (για την κατηγορία ΔΕ, της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας 25 μονάδες) 
 
11. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 84 μήνες) 
 

μήνες εμπειρίας 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

12 

 

13 

 

14 

 

… 

 

57 

 

58 

 

59 

 

84 και άνω 

μονάδες 
 

7 

 

14 

 

21 

 

28 

 

35 

 

42 

 

49 

 

56 

 

63 

 

70 

 

77 

 

84 

 

91 

 

98 

 

… 

 

399 

 

406 

 

413 

 

588 
 

 
12. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ 50% (200 μονάδες) 
 

 
13. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΓΟΝΕΑ, ΤΕΚΝΟΥ, ΑΔΕΛΦΟΥ Ή ΣΥΖΥΓΟΥ  (130 μονάδες) 
 
*Τα κριτήρια 7, 8, 9, και 10 υπολογίζονται αθροιστικά για τους/τις κατόχους διδακτορικού και μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών και ενιαίου και αδιάσπαστου 
τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (intergrated master) και δεύτερου τίτλου σπουδών. Σε περίπτωση ύπαρξης περισσοτέρων του ενός 
διδακτορικών διπλωμάτων ή/και μεταπτυχιακών τίτλων ή/και ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master), ή/και 
δεύτερου τίτλου σπουδών, βαθμολογείται επιπλέον ένας μόνο εξ αυτών των τίτλων και εάν πρόκειται για μη ομοιόβαθμους τίτλους, βαθμολογείται ο 
υψηλότερος εξ αυτών, λαμβάνοντας σε κάθε περίπτωση το ήμισυ των μονάδων που αντιστοιχούν στον οικείο τίτλο σπουδών. 

 

 

Σημείωση: Οι εξαιρέσεις της παρ. 2 του άρθρου 6 εφαρμόζονται και στις 
περιπτώσεις του άρθρου 37 του Ν. 4765/2021, σύμφωνα με την παρ. 3 του 
άρθρου 39 του ως άνω νόμου. 
 
 
ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ 

Προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων που ανήκουν στον ίδιο πίνακα 
προσόντων, ανεξάρτητα από το σύνολο των μονάδων που συγκεντρώνουν, οι 
μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Θέρμου (περ. στ΄, του άρθρου 12 του 
ν.4765/2021 και της υπ’ άριθμ. Πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/835/οικ. 8660/17-5-
2021 διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού Εσωτερικών). 

 

 

 
Γενικά Προσόντα Πρόσληψης: 
1. Οι υποψήφιοι να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών. 
2. Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την 
εκτέλεση καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν. 
3. Οι υποψήφιοι δεν πρέπει να έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του 
Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση). 
Κατά την επιλογή των υποψηφίων θα συνεκτιμούνται τα τυπικά και ουσιαστικά 
προσόντα τα οποία κατά την κοινή πείρα μαρτυράνε καταλληλότητα των 
επιλεγόμενων για το συγκεκριμένο έργο. 
 
Υποβολή αιτήσεων και απαιτούμενα δικαιολογητικά: 
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση ταχυδρομικά με 
συστημένη επιστολή, ή αυτοπροσώπως ή με εξουσιοδοτημένο άτομο στο 
Δήμο Θέρμου Δ/νση Διοικητικού-Οικονομικού, Πλατεία Οικ. Νικολίτσα  Τ.Κ. 
300 08, Υπόψη κ. Σαγώνα Μέλπω  εντός εύλογης προθεσμίας και όχι πέραν 
των πέντε (05) ημερολογιακών ημερών από την ανάρτηση της παρούσας 
επισυνάπτοντας τα σχετικά δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τα απαιτούμενα 
προσόντα : 
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1. Αίτηση στην οποία πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται, εκτός από τα 
προσωπικά στοιχεία του υποψηφίου, το ΑΜΚΑ, ο ΑΦΜ και ο Α.Μ. ΙΚΑ του 
υποψηφίου. 
2. Πιστοποιητικό τίτλου σπουδών. 
3. Υπεύθυνη δήλωση Ν.1599/86 ότι δεν έχουν καταδικαστεί. 
4. Βεβαίωση ανεργίας ΟΑΕΔ. 
4. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 
5. Φωτοτυπία ταυτότητας. 
6. Υπεύθυνη δήλωση Ν.1599 / 86 ότι δεν έχουν απασχοληθεί στο φορέα μέσα   
    στο 12μηνο. 
8. Βεβαίωση μονίμου κατοικίας. 
Η παρούσα να αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεως του Δήμου Θέρμου 
Αιτωλ/νίας, του κτιρίου του ΝΠΔΔ ΟΚΠΑΠ  και στην ιστοσελίδα του Δήμου και 
να συνταχθεί πρακτικό ανάρτησης. 
 
                                                                          Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
 
 
                                                                     ΓΛΑΒΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΔΑ: ΨΥΓΒΟΚ6Γ-7ΛΦ
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